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APRESENTAÇÃO

O curso de Legislação Trabalhista oferece uma abordagem completa, voltada para advogados, peritos iniciantes, servidores, contadores

e o público em geral, com o objetivo de capacitar os participantes com habilidades teóricas e práticas essenciais para lidar com o

complexo cenário jurídico do direito do trabalho. Por meio de uma metodologia clara e objetiva, o curso proporciona uma visão

abrangente das normas trabalhistas vigentes, além de preparar os profissionais para a aplicação correta dessas normas no dia a dia.

OBJETIVO

O curso visa proporcionar uma compreensão sólida e atualizada da legislação trabalhista, facilitando o entendimento da legislação

trabalhista obrigatória e acessória, e dos cálculos relacionados à folha de pagamento e toda a sua rotina específica de direitos e

obrigações. Ou seja, o curso objetiva capacitar os participantes a interpretar e aplicar as leis de forma eficiente a fim de desenvolver a

habilidade de analisar casos práticos, elaborar defesas e relatórios periciais, bem como orientar empresas e trabalhadores sobre os

direitos e deveres previstos na legislação, contribuindo para uma atuação ética e eficaz no campo jurídico e administrativo.

REQUISITOS DE QUALIFICAÇÃO

Atuantes na área jurídica ou de departamento pessoal/RH.

PÚBLICO ALVO

Advogados, peritos iniciantes, servidores, contadores e o público em geral.

NOVAS COMPETÊNCIAS

Ao concluir o curso de Legislação Trabalhista, os participantes estarão aptos a navegar com confiança pelo complexo ambiente jurídico

do direito do trabalho, adquirindo competências cruciais para a prática profissional. As habilidades desenvolvidas incluem:

Domínio das Normas Trabalhistas: Profundo conhecimento das leis trabalhistas vigentes, incluindo direitos e obrigações de

empregadores e empregados, capacitando os participantes a aplicar essas normas de maneira precisa e ética no ambiente de trabalho.

Habilidades Práticas em Cálculos Trabalhistas: Capacidade de realizar cálculos relacionados à folha de pagamento, incluindo horas

extras, descanso semanal remunerado, adicional noturno, periculosidade, insalubridade, férias, 13º salário, e outros encargos sociais,

essenciais para a gestão de recursos humanos.

Análise e Resolução de Casos: Habilidade para analisar casos práticos, identificar questões legais e aplicar a legislação de forma a

solucionar conflitos e responder a consultas de forma informada e eficaz.

Elaboração de Defesas e Relatórios Periciais: Competência para preparar defesas jurídicas e relatórios periciais detalhados, oferecendo

suporte técnico e legal em processos trabalhistas.

Orientação e Consultoria Trabalhista: Aptidão para aconselhar e orientar empresas e trabalhadores sobre a legislação trabalhista,

promovendo a conformidade legal e a prevenção de litígios.

Interpretação e Aplicação Ética das Leis: Capacidade de interpretar a legislação de forma ética e responsável, assegurando a justiça e o

respeito aos direitos trabalhistas.

Essas competências são projetadas para capacitar advogados, contadores, servidores públicos, peritos e profissionais de RH, entre

outros, para atuar de maneira competente e atualizada no campo do direito trabalhista.

METODOLOGIA DE ENSINO

Exposição Dialogada

Troca de Experiências

Normativos, Doutrina e Jurisprudência

Estudos de Caso

Exercícios Práticos

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Conteúdo Detalhado

INSTRUTOR

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Universidade Federal do Espírito Santo - UFES

PRÉ-REQUISITOS TÉCNICOS

Dispositivo

Desktop, Notebook, Tablet, Smartphone

Processador

Dual Core com 2 GHz (i3/i5/i7 ou equivalente da AMD)

Memória RAM

4GB

Plataforma

Windows 7, 8, 9, 10 e 11 / macOS X 10.10 / iOS / Android / BlackBerry

Navegador

Edge 12 / Firefox 27 / Chrome 30 / Safari 7

Software

Zoom Meeting

Câmera

Webcam comum ou em HD integrada ou conectada via USB

Áudio e Microfone

Alto-falantes e microfone integrados, conectados via USB ou Bluetooth sem fio

Internet

3Mbps - Banda larga com ou sem fio (3G, 4G/LTE e Wi-Fi)

Valores em Brasília, DF

R$ 2.190

Online ao Vivo

R$ 2.790

Presencial

Reserve sua Vaga!

Preencha o formulário para garantir sua vaga ou
receber nosso contato.

Enviar Inscrição

Nome Completo

Organização/Empresa

Estado

Email

(__) _____-____

Selecione a modalidade

Ao preencher, você autoriza o uso dos dados

conforme nossa política de privacidade.

Compre agora!

Modalidade: Presencial

Presencial Online ao Vivo

Localização: Brasília

Brasília

Observação

Adicionar ao carrinho

Presencial / Brasília R$ 2.790

Subtotal R$ 2.790
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Sobre A MMP

MMP CURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTO LTDA

SRTVS Setor de Rádio e TV Sul Quadra 701 CJ E, Bloco

01, Sala 212, Parte A1 - Asa Sul – Brasília/DF, CEP 70340-

901

CNPJ: 14.087.594/0001-24 | CF-DF: 07.581.964/001.00

Contato

+55 (61) 9 9445-4563

contato@mmpcursos.com.br

Dados de Pagamento

Itaú (341) Agência: 8090 / Conta-Corrente: 25.570-7

Banco do Brasil (001) Agência: 3476-2 / Conta-Corrente:

212.851-9

Pague e parcele com cartão de crédito no site.

Aceitamos as principais bandeiras.

Condições de Contratação

Para garantir sua presença e contribuir para a realização

bem-sucedida do evento, é essencial que você faça sua

inscrição com antecedência de 7 dias (sete). A MMP Cursos

Capacitação e Treinamento confirmará os eventos no

mínimo 5 (cinco) dias antes de sua realização. Por favor,

aguarde essa confirmação antes de organizar sua

participação. Note que sua inscrição só será considerada

válida após recebermos a nota de empenho, ordem de

serviço, autorização ou outra forma de comprovação de

pagamento. A MMP Cursos Capacitação e Treinamento se

reserva o direito de adiar ou cancelar os cursos se não

houver número suficiente de participantes. Além disso, pode

haver substituição de palestrantes em situações imprevistas

ou de força maior.

Cancelamento e Reembolso

Em relação ao participante, o cancelamento da inscrição

deve ser efetuado com um prazo mínimo de 3 (três) dias

úteis antes da data do evento. Ultrapassado este período, o

participante tem a opção de substituir sua vaga por outra

pessoa ou solicitar um crédito equivalente ao valor pago na

inscrição. Todos os cursos oferecidos pela MMP Cursos

Capacitação e Treinamento podem ser ministrados na

modalidade "in company" em qualquer localidade do Brasil.

AVALIE ESTE CURSO

Sem Avaliações

Faça login para enviar uma avaliação

CLASSIFICAÇÃO

Legislação Trabalhista recebeu 0 avaliações com

classificação média de de 5

Excelente 0%

Muito bom 0%

Bom 0%

Justo 0%

Ruim 0%

Cursos Sobre Nós Atestados Programação Blog

Política de Privacidade Termos de Uso Entrega e Reembolso
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